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マインドリノベーション代表 
メンタルコーディネーター 
学年ビリ・高校不登校からTOEIC990点満点

香川県出身。原因不明の身体障害を持って生まれる。劣等感から高校
では成績ビリ・不登校を経験。就職にも失敗し、23歳でニートという
人生のどん底まで落ちる。 

そこから「逆転メンタル」を掲げ、独自に脳科学・心理学・潜在能力
開発を学び、ビジネスと教育の現場で結果を残す秘訣を習得する。 

独学で、TOEIC990点満点（達成率0.04%）を獲得。教育ベンチャー企
業にて個別塾を立ち上げる。生徒数を1年で10人から120人へと成長さ
せ、売上10倍を達成して地域NO1の塾を作る。 

独立後は英語コーチとして、モチベーションを失った生徒のやる気を
引き出し、TOEICスコア300点アップや難関大への逆転合格などを
次々と実現。予約は常に満席となる。 

2018年からは講演・研修活動を開始。「自立型人材の育成」をテーマ
に、教育現場だけでなく企業・自治体からも高い支持を得る。受講者
数は累計6万人を超え、「心に火がついた」「今までで一番の講演だっ
た」と反響多数。受講満足度は98%以上を誇る。



講演研修会 内容

    自立型人材になる！消えないヤル気の作り方 
  ～主体性と生産性を高める簡単な知恵とコツ～  

モチベーションUP 主体性UP メンタルヘルス

    失敗を成長に変える！持ち直す力 
  ～若手社員の「折れない心」を作る～  対象 若手中堅社員  

レジリエンス 主体性UP チャレンジ精神

    自立型人材を育てる！令和のリーダーシップ 
  ～相手が自然と動き出す関わり方の極意～ 対象 管理職・リーダー職の方々 

リーダーシップ コミュニケーション 組織力UP

詳細はWebで確認 ▶

👤 ビジネスパーソン全般

詳細はWebで確認 ▶

👤 若手中堅社員

詳細はWebで確認 ▶

👤 管理職 リーダー職の方

https://kotogeyutaku.com/wp-content/uploads/2025/07/79686369e44f5d9a7020e3dbe9e922ba.pdf
https://kotogeyutaku.com/wp-content/uploads/2025/07/b1519981c0094c4cbc852917114b671e.pdf
https://kotogeyutaku.com/wp-content/uploads/2025/07/5ead0c5dfb975d475b18c1a7d41413df.pdf


主催者の声（一部抜粋）

地域の活性化には、若者の前向きな力が欠
かせませんが、現場での彼らの自信とパ
ワーの不足を課題として感じていました。 

「彼らが自信を持ち、地域を動かす存在へ
と成長してほしい」そんな願いを込めて、
小峠さんに講演を依頼しました。 

結果として、講演は大成功。 
「今までの講演の中で最も心に響いた」

「理屈と感情の両面から納得できた」 

など、参加者からの反響も非常に大きく、
主催者としても開催して本当に良かったと
実感しています。 

対象　 
　地域の若手社員（20代～30代）

中堅組合員は、日々の業務の忙しさ、責任
の増加、部下育成への悩みなどが重なり、
「マイナス思考」になりがちです。 

小峠様の講演は、そのような課題に対し
て、頭で知識として理解するだけでなく、
心で深く納得できる構成です。 

「心で納得できる」内容だからこそ、一人
ひとりが自身の課題の本質と向き合い、自
己変革に繋がるのだと感じました。 

参加者アンケートでも、98％が「満足し
た」ということで開催して本当に良かった
です。 

対象　 
　組合の中堅社員（30代～50代）

事前の打ち合わせ内容を丁寧にくみ取って
いただき、受講者に寄り添った分かりやす
いご講演をありがとうございました。 

営業活動でうまくいかない時の「心の立て
直し方」と「日々の実践術」を、新入社員
にも伝わる言葉で丁寧に教えていただきま
した。 

本日の講演が、彼らの社会人としての第一
歩を力強く後押しする、大きなきっかけに
なったと確信しております。全ての新入社
員に聞いてもらいたい講演会です。 

地方金融機関 

営業部長
大手製造業 労働組合 

執行委員長 

対象　 
　全新入社員

大手自動車メーカー 

営業マネージャー



 

参加者の変化 
本講演・研修を通じて、参加者の多くが「実際の行動変化」や「成果」を実感しています。

生活習慣の改善で業務の生産性が上がった 
講演をきっかけに、自分の生活習慣を見直すことができました。
そして、その乱れが業務へのネガティブな思考や感情に直結して
いたことにも初めて気づけました。今では、心身のバランスが整
い仕事の生産性が上がりました。

営業での行動量が増え、成約につながった 
飛び込み営業をすることに以前は尻込みをしていました。しか
し、講演で学んだ「失敗からの立ち直り方」を実践して、自分が
コントロールできることに集中をして、回数を重ねると、実際に
成約にまで結び付くようになりました。

感謝の視点で感情コントロールが向上 
同僚のミスや取引先の理不尽な要求に、いつもイライラしていました。講演で「あ
りがとうの数だけ人生が変わる」と聞いてから、日常の中で感謝を意識するように
なりました。以前ならイラっとしていたことにも冷静に向き合えるようになり、内
部外部問わず仕事の流れが良くなりました。 

妻から参加してよかったと感謝された 
朝のルーティンや心の持ち方を変えたことで、心に余裕が生ま
れ、職場はもちろん、家庭内のコミュニケーションが明るく、前
向きなものに変わったと感じています。以前より妻の話を丁寧に
聞けるようになり、妻からも「本当にスキルアップセミナーに
行ってよかったね」と感謝されました。

ミスや失敗することが減り、生産性が上がった 
工場のラインで毎日のように細かなミスを繰り返していました。不良品を出してし
まったり、手順を間違えたりで、上司から注意されることも多く、自信を失いかけ
ていました。でも、今回の講演会の中で、その本質的な理由に気づけて、改善する
ことができました。直属の上司からも生産性が上がったと褒められ、自分にも自信
が持てるようになりました。



 講演実績 （敬称略・順不同）
・企業講演・研修 
愛知県　トヨタグループ労働組合 

愛知県　スズキグループ 

滋賀県　全日通労働組合 

大阪府　住友ファーマ 

京都府　全日通労働組合 

広島県　中国ろうきん 

広島県　MAZDA 

山口県　UBEマシナリー労働組合 

山口県　セントラル硝子 

山口県　UBE株式会社 

徳島県　徳島大正銀行 

福岡県　西日本シティ銀行　など

・PTA・教育研修会 
山口県　宇部地区労働者福祉協議会 

兵庫県　西宮市立苦楽園中PTA 

兵庫県　私立 神戸星城高等学校 教員研修会 

兵庫県　神戸市教頭研修会　特別講師 

大阪府　大阪市港区人権PTA 

大阪府　第９地区公立高校PTA協議会 

和歌山県　和歌山市小中学校研修会　など

講演のお問い合わせ・ご依頼はこちら！ 
 

https://ws.formzu.net/fgen/S38971281/ 

https://ws.formzu.net/fgen/S38971281/

